
Valstybiniq ir savivaldybiq Svietimo
istaigq (i5skyrus auk5t4sias mokyklas)
vadovq, jq pavaduotojq ugdymui, ugdym4
organizuojandiq skyriq vedejq veiklos
vertinimo nuostatq
I priedas

(Svietimo istaigos (i3skyrus aukltqiq molryklt) vadovo metq veiklos ataskaitos forma)

KaiSiadoriq suaugusiqj q mokykla

Jurgitos Nauckfinienes
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KaiSiadorys

V SKYRIUS
KITU METU YEIKLOS UZOUOTYS, REZULTATAI TR RODIKLIAI

5. Kitq metq ulduotys
ne maZiau kair 3 ir ne 5

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovauj anti s

vertinama, ar nustatyto s

uZduotvs iwkdvtosl
5. 1. Tobulinti nuotolinio
mokymo sistem4.

5.1.1. Patobulintos ir
pakoreguotos I-IV
gimnazijos klasiq
nuotolinio mokymo(si)
e. turinio struktiira.

I 5.1.1.1. Pagal mo[]mo
I nuotoliniu ugdymo proceso

I organizavimo biidu kriterijq
I apraS4 bus pakoreguota ir
ipatobulinta 50 procenq IIV
klasiq elektroninio mokymo
truinio stukt[ra (turintiems 1-2
savaitines parnokas - 100 proc.,
turintiems 3-5 savaitines
pamokas - 60 proc.).
5.1.1.2. Kiekvienas mokytojas i
,,Moodle" sistem4 patalpins 20
proc. vaizdo pamokq.
5.1.1.2. 100 proc. pedagogq
tobulins kvalifikacij4
seminaruose, skirtuose
nuotolinio mokymo ir
skaitmeninio ra5tingumo
tobulinimui.

5.2. Gerinti mokiniq ugdymosi
kokybg ir uttikrinti gerus
mokymosi rezultatus, siekiant
asmenin€s kiekvieno

5.2.1.Teikiant mokymosi
pagalbX konsultuojant,
vykdant stebesenq,
atliekant mokinio

5.2.1.1. 80 proc. mokiniq igis
pagrindini i5silavinim4.

5.2.1.2, 63 proc. abiturienq



besimokandio pa^Zangos. individualios paZangos

steb0senos analizg
pageres mokiniq
pasiekimai ir asmenines
kompetencijos, i5augs
mokymosi motyvacija-

igis vidurini iSsilavinim4.

5.2.1.3. 10 proc. pageres

mokiniq mokymosi palanga,

80 proc. mokiniq dalyvaus
organizuoja^mose nuotolinOse
individualiose konsultacij ose.

5.3. UZtikinti ger4 mokyklos
bendruomenes nariq savijaut4.

5.3.1. Mokiniai ir
mokytojai jausis Bed,
vyks sklandus
bendravimas ir
bendradarbiavimas.

5.3.1.1. NSA organizuojamoje

paZangos vertinimo apklausoje

mokiniai saugum4 vertina

(mokykloje skatinami

bendradarbiauti, noriai

dalyvauja mokyklos

organizuojamoje socialineje ir
visuomenineje veikloje) 3,1 ir
aukltesniu lygiu.

5.3,2.1. 80 proc. pedagoginiq

darbuotojq

kvalifikacijq mokiniq socialiniq

ir emociniq kompetencijq

ugdymo srityje.

5.4. Atnauj inti/modernizuoti IT
bazg Pravieni5kiq skyriuose.

5.4.1. Mokymo tu IT
priemones atitiks
Siuolaikinius
reikalavimus.

5.4.1.1. Pravieni5kiq skyriuose
atnaujinta IKT nusidevejusi
kompiuterine iranga 2

mokomuosiuose kabinetuose.

5.4.t.2. ]rengtas internetinis

UIys, visq sektoriq
kompiuterinese klasese

uZtikrinantis stabilq mokymosi
platformq pasiekiamumq.
Pagerintos sqlygos per pamokas

mokytojams ir mokiniams
naudotis virtualiomis
molomro(-si) priemonemis.

5.5. Tobulinti vidaus darbo

organizavimo procesus.
5.5.1. Pedagogai ir
administacijos
darbuotdai naudojasi
DVS,,Kontora".
5.5.2. Dalyvauja
centralizuotos
buhalterijos tobulinimo
procesuose.

5.5.3. Dalyvauja bendrqiq
fuirkcijq centralizavimo
pro0ese.

5.5.1.1. 100 proc. pedagogq ir
administracijos
darbuotojq naudojasi DVS
,rKontoratt.
5.5.2.1. Pateiktas ne maZiau
kaip vienas pasitlymas
tobulinant butralterines
apskaitos sridiqflygiq tvarkos
apra5q
5.4.3.1. Pateikti 1-2 pasitilymai
rengiant bendrqiq firnkcijq
centalizavimo tvarkos
apra5us.



9. Rfuikr, kuriai esant nustatytos ulduotys gali btlti nelrykdytos (aplinlryb6s, kurios gali
tur€ti neigiamos itakos irrykdyti Sias ulduotis)

"/wlh@into
teises ir pareigas igyvendinandios
(dalyvr+ susirinkimo) igalioto asmens pareigos ;
savivaldybes Svietimo [staigos aweju - meras)

fi,ut /firuilir*tut' eiw or-a(w -@}-

Me-
(data)

,-lgsipaiingu. ,.1

/'''li i*,"(O? /
- (Svierimo istaigos vadovo pareigos)


