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I SKYRIUS
2021-2023 METY STRATEGINIO PLANO IR 2021 METU METINIO VEIKLOS PLANO
IGYVENDINIMAS ~

KaiSiadoriy meno mokyklos 2021-2023 mety strateginio ir 2021 mety metinio veiklos plano |
prioritetai: _ '

1. Ugdymo (FSPU ir N§ programy) kokybés utikrinimas,

2. Modermnios, saugios ugdymosi aplinkos kiirimas, siekiant mokyklos veikos j(si)vertinimo
gerinimo,

2021-2023 mety strateginio plano ir 2021 mety metinio veiklos plano jgyvendinimga
pakoregavo Covid 19 pandemija;

e 2021 m. Meno mokyklos kolektyvai ruogési planuojamai 2022 m. Dainy $ventei:
stiprinami kolektyvai, ruo¥iamas privalomi kiiriniai, 2022 m. Dainy $venté at¥aukta;

¢ 2021 m. lapkri¥io mén. paskelbus karanting mokiniai Meno mokykloje buvo ugdomi
miSriuoju biidu: nuotoliniu ir kontaktiniu atitinkamaj pagal klases, sergamuma;

® sumaZintas mokestis uz moksla Meno mokykloje;

* parengti 2021-2022 m. m. ugdymo plano pakeitimai: treSias punktas aprao FSPU ir N§
biitingsias sglygas, esant pandemijai;

* surengti 5 mokytojy pasitarimai (posédziai) ugdymo proceso organizavimo klausimais;

* tarptautiniai ir respublikiniai konkursai, festivaliai vyko nuotoliniu badu;

¢ dalyvauta 16 tarptautiniy ir respublikiniy konkursy (akordeono, fortepijono, styginiy,
putiamyjy instrumenty, dailés, chorinio dainavimo programy mokiniai); '

e tarptautiniuose, respublikiniuose konkursuose ir festivaliuose dalyvavo 64 mokiniai.
Mokiniai pelné¢ Grand Prix, 1-3 vietas, kai kuriems buvo iteikti laureato diplomai;

® 35 mokytojai, kiti darbuotojai tobulino edukacines, dalykines kompetencijas,
dalyvaudami nuotoliniuose konkursuose, festivaliuose, seminaruose, mokymuose;

* nuotoliniu biidu mokykla organizavo tradicinj festivalj ,,Sakralinis ruduo® Kruonyje, II
instrumento (fortepijono) festivalj-konkursg ,,Pavasario garsai“ Rumsiskése; jaunyjy pianisty
konkursus ,,Skambioji klaviatira®, ,,Grand Pas*;

* 2021 m. 1 mokytoja jgijo ankstyvojo meninio ugdymo mokytojos metodininkés
kvalifikacine kategorija;

» Meno mokyklos bendruomené dalyvavo 16 rajono renginiy, 3 bendruose projektuose;

® Mokytojai dalinosi geraja metodine patirtimi: 4 mokytojai skaite prane§imus
respublikinése nuotolinése konferencijose; 3 mokytojai dalyvavo vertinimo komisijy darbe.

e Mokyklos direktorius dalinosi gergja patirtimi: skaité prane§imus 2 respublikinése
konferencijose;

* Mokykloje vykusiy renginiy (V. Ma&ernio 100-sioms metinéms, kalédiniai atsiskaitymai)
metu-buvo laikomasi atstumy, dévimos kaukes, ribojami srautai.

¢ Daug laiko buvo skiriama bendravimui su Kaiiadoriy §vietimo ir sporto paslaugy centro
Centralizuotos biudZetiniy jstaigy buhalterinés apskaitos skyriumi: derintos samatos, kiti
dokumentai. Tinkamai siun&iami dokumentai per DVS , Kontora®,

* Pandemijos metu mokykloje buvo uZtikrintos biitinosios saugios ugdymo salygos:
| mokiniai registruojami tévai, kiti asmenys j mokykla nejleidZiami, laikomasi saugiy atstumuy,




dévimos kaukés, patalpos valomos ir dezinfekuojamos.

¢ Jgalioti darbuotojai fiksavo mokinius, esandius izoliacijoje, fiksuojami darbuotojy

antigeny testy rezultatai, galimybiy pasai.
Savivaldybeés biudZeto (B) 2021 m. skirta — 655500,00 Eur, panaudota — 655499,45 Eur. likutis —
0,55 Eur. I8 jy: darbo uZmokes&io planas — 619874,00 Eur, panaudota 619874,00 Eur; socialinio
draudimo jmoky planas 9345,59 Eur, panaudota — 9345,59 Eur; prekiy ir paslaugy jsigijimo
planas - 16026,00 Eur, panaudota — 16025,45 Eur, likutis — 0,55 Eur; darbdaviy socialiné parama
pinigais planuota ir panaudota - 10254,41 Eur. Materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimo
iSlaidoms nebuvo skirta asignavimy.

Istaigos uzdirbamos pajamos (Z): 2021 m. planas — 70900,00 Eur, surinkta ir pervesta j
finansy skyriy — 52101,80, panaudota — 48840,66 Eur, likutis — 3261,14 Eur. I§ jy: darbo
uZmokesCiui planuota — 36500,00 Eur, panaudota — 33614,97 Eur, likutis — 2885,03 Eur;
socialinio draudimo jmoky planas — 530,00 Eur, panaudota — 494,16 Eur, likutis — 35,84 Eur;
prekiy ir paslaugy jsigijimo planas — 32270,00 Eur, panaudota — 933 8,33 Eur, likutis — 22931,67
Eur; darbdaviy socialiné parama pinigais planas — 2600,00 Eur — panaudota — 608,20 Eur, likutis
— 1991,80 Eur; materialiojo ir nematerialiojo turto isigijimo islaidoms planuota 5000,00 Eur,
panaudota 4785,00 Eur, likutis — 215,00 Eur.

IS biudzeto jsiskolinimui padengti (BKL) léSos skirtos 2020-12-31 mety kreditoriniam
isiskolinimui padengti skirta 2100,00 Eur, panaudota 2021,49 Eur, apmokétas komunaliniy
paslaugy jsiskolinimas.

Mokymo léSos (K) planas — 50,00 Eur, panaudota 49,04 Eur, apmokéta mokytojams uZ
darbg valstybiniy brandos egzaminy komisijose.

¢ 2021-2022 m. m. 2022 m. sausio 1 d. duomenimis, F$PU (formalyjj $vietimg papildandio
ugdymo) programose mokési 383 mokiniai, NS (neformaliojo §vietimo) programose — 50. 2020
| metais Meno mokyklg baigé 40 mokiniu.

. IISKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
Mety uZduotys rodiédiai (}curi'ais
(toliau — Pasiekti rezultatai vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1. Uztikrinti 1.1. Tinkamai 1.1.1. Ivykdyta:
tinkamg vidaus | parengti vidaus Darbuotojy, - KaiSiadoriy meno mokyklos
kontrolés kontrolés politikg | atsakingy uz direktoriaus 2020 m. rugséjo 29 d.
politikos (aprada). mokyklos veiklg | jsakymu Nr. V-112 sudaryta darbo
parengimg reglamentuojanéi | grupé Vidaus kontrolés Meno
Y jstatymuy, kt. mokykloje aprasui ir politikai
teisés akty, | parengti.
sgra$as. Vadovavau §iai darbo grupei,
1.1.2. Nuorody j | dalyvavome mokymuose, kiiréme
dokumentus, VK politika;
kuriuose - Kaisiadoriy meno mokyklos
nustatytos vidaus | direktoriaus 2021 m. lapkri&io 9 d.
kontrolés dalyviy | jsakymu Nr. V-160 patvirtinta
pareigos, Vidaus Apra$as su atitinkamais




| atsakomybeé. priedais: VK politika (1 priedas),
1.1.3. Vidaus mokyklos veikla reglamentuojandiy
kontrolés teisés akty saradas (2 priedas),
igyvendinimg direktoriaus jsakymy, vidaus tvarkos
jstaigoje taisykliy, aprasy,
reglamentuojanéi | kt. VK dokumenty, sgrasas.
y dokumenty - Vidaus kontrolé mokykloje vyksta
sgraSas; nuolat per riziky stebésena,
1.1.4. Numatyti | jvertinima, tobulinami dokumentai,
rizikos veiksniai, | tvarkos, taisyklés: Patvirtintos
kontrolés VieSyjy pirkimy taisyklés,
mechanizmai; Darbuotojy pareigybiy apraso
1.1.5. patvirtinimas, papildytas baigiamyjy
Susistemintas egzaminy organizavimo ir vykdymo
Vidaus kontrolei | tvarkos apraias, patvirtintas 2021-
reikalingy 2022 m. m. ugdymo proceso
dokumenty J prieZifiros planas, perZifiréta
sarasas bendruomenés nariy elgesio ir etikos
kodekso prieZifiros komisija rysium
su nauju rei¥kiniu visuomenéje -
mobingu, teiktas pareigybiy saradas
STT.
2.1. Remiantis 2.1.1. Parengta Ivykdyta:
kiekvieno suprantama, aiski | - atskiry programy mokytojai
mokytojo turima | bendruomenei metodininkai pateiké individualias
refleksijos (mokytojams, mokiniy pasiekimy vertinimy /
patirtimi, parengti | tévams, jsivertinimy sistemas.
reguliarios globéjams, - parengtomis sistemomis naudojasi
refleksijos, i (si) mokiniams) kiti mokytojai.
vertinimo su refleksijos, j (si) | - 2021-2022 m. mokyklos ugdymo
mokiniu sistemg. | vertinimo tvarka. plano VI punkte detaliai apra§oma
2.2. Ttraukti vertinimo sistema Meno mokykloje;
mokyklos - vyko edukaciniai (ankstyvojo
bendruomeng, meninio ugdymo, fortepijono)
siekiant sulaukti renginiai, kai tévai turéjo galimybe
pasitilymy. vertinti pasiekimus;
- kalédiniy atsiskaitymy metu tévai
turéjo galimybe (i) vertinti savo
vaiky pasiekimus;
- sutarus su tévais, visa
bendruomene, nuotolinio mokymo
metu, baigiamieji egzaminai realiai
nevyko: buvo parengti mokiniy
atliekamy kiiriniy jradai, vertinama ir
| iraSoma metinis vertinimas,
- tévai nuolat informuojami apie
mokiniy (j) vertinimus ir
individualiai, ir pildant Tamo
dienyna.
3. Tobulinti 3.1. Aktyvinti 3.1.1. Parengta Ivykdyta (i§ dalies):
FSPU ir N§ mokyklos apklausa apie - organizuoti 5 mokytojy tarybos
l ugdymo savivaldos FSPU ir N§ posédZiai, pasitarimai nuotoliniu




[ paslaugy institucijy veikla. paslaugy kokybe; | biidu aktualiais nuotolinio ir
kokybe. 3.2. Parengti 3.1.2. atlikta tiesioginio ugdymo klausimais:
apklausg analizé apie mokytojai su tévais derino pamoky
bendruomenei ugdymo paslaugy | laika, atsizvelgdami j nuotolinj
apie ugdymo kokybe, uZimtumg bendrojo ugdymo
paslaugy kokybe. | pristatyta mokyklose;
3.4. Atlikti analizg mokyklos - Mokyklos taryba derino su
apie ugdymo bendruomenei; administracija svarstytinus
paslaugy kokybe. |3.1.3. nustatyti klausimus, $iais metais nebuvo labai
tobulintini aktyvi;
aspektai apie - apklausa apie ugdymo paslaugy
ugdymo paslaugy kokybe nevyko, bet mokytojai
kokybe jgalins individuliai su tévais aptaré
koreguoti poreikius, derino, buvo ietkoma
ugdymo plang, J galimybiy ugdymo procesui
esant biitinybei, ( tobulinti, teikti mokiniui galimybe
keisti tvarkas. ugdytis papildomai (II instrumento
mokymasis, programos keitimas,
muzikavimas ansambliuose,
orkestruose, choruose);
4. Tobulinti 4.1. Pedagogai ir | 4.1.1. 100 proc. | Ivykdyta (i§ dalies):
vidaus darbo administracijos pedagogy ir - pedagogai, darbuotojai turi
organizavimo darbuotojai administracijos prisijungima prie DVS ,,Kontora®
procesus. naudojasi DVS darbuotojy - administracija 100 proc. naudoja
»Kontora®, naudojasi DVS DVS , Kontora®,
4.2. Dalyvauja »Kontora®, - 10 proc. darbuotojy naudoja DVS
centralizuotos 4.1.2. Pateiktas ~Kontora®,
buhalterijos ne maziau kaip - teikti pasiiilymai dél Centralizuotos
tobulinimo vienas buhalterijos darbo: 2021 m. lapkri¢io
procesuose. pasiilymas mén. LMVA pasitarime pasiilyta
4.3. Dalyvauja tobulinant | perziliréti 2020 m parengtg
bendryjy funkcijy | buhalterines KaiSiadoriy r. savivaldybés
centralizavimo apskaitos centralizuotos buhalterinés apskaitos
procesuose. sri¢iy/lygiy vykdymo tobulinimo priemoniy
tvarkos aprada. plang;
4.1.3. Pateikti 1- | - kartu su LMVA KaiSiadoriy
2 pasifilymai skyriaus nariais derinome IT
rengiant bendryjy | centralizavimo etapus, teikéme rasty
funkcijy (2021-05-04 Nr. 202/03). Derinome
centralizavimo ir sutikau, kad Meno mokykloje IT
tvarkos apraus. centralizacija vykty I etape;
- teikéme pasiiilyma papildyti
! centralizacijos darbo grupe mokykly
L | vadovy nariais.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
UZduotys PrieZastys, rizikos

i P

—
]

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)
UZduotys / veiklos f Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

]




El. Parengtas neformaliojo $vietimo plétros
Kauno regione projektas.

Kaigiadoriy Meno mokykloje biity jrengta: 4‘
- garso jrasy studija, kuria galéty naudotis
rajono savivaldybés ir Kauno regiono $vietimo
jstaigos.

- virtuali skaitmenizuota Meno laboratorija -
kiirybinés dirbtuves ( i§maniosios grindys,
Svietianti klaviatiira, garso ir vaizdo
projekcijos, filmuky kiirimas, virtualios
kelionés po pasaulio muziejus, programiné
iranga, pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
VDU kiirybiném industrijom.

Taip pat galéty naudotis rajono savivaldybés ir
Kauno regiono $vietimo jstaigos.

3.2, Parengtas atviry muzikos, meno
edukaciniy veikly lauko klasése ciklas
KaiSiadoriy miesto ugdymo istaigose.

Siekiant pritraukti mokiniy | Meno mokykla,
laikantis saugumo pandemijos metu, veiklos,
programy pristatymas vyko Kaisiadoriy rajono
ugdymo jstaigose.

3.3. Mokykloje organizuota respublikiné
nuotoliné konferencija »Ankstyvojo meninio
| ugdymo pamoka“,

Direktoré skaité pranesima, dalinosi patirtimi,
siekiant mokiniy pritraukimo j Meno ‘mokykla,
Pagilintos vadybinés kompetencijos.

3.4. Dalyvavau Pedagoginés Psichologinés
tarnybos direktoriaus pareigybei uFimti
vertinimo komisijoje, Kalédinio atviruko
vertinimo komisijoje, 1- 4 kI., 5-8 kI, 9-12
meninio skaitymo konkurso vertinimo
komisijose, Kai$iadorys ~ Lietuvos kultiiros
sosting 2024 darbo grupéje.

Patyriminis mokymasis, strateginio mastymo
Istaigoje kompetencijos tobulinimas, profesiniy
dalykiniy kompetencijy tobulinimas.

3.5. Meno mokyklos bendruomené aktyviai
dalyvavo miesto §ventéje »Skambekit,
KaiSiadorys“ (vykdytos dailinés, teatrinés
veiklos).

Meno mokyklos kaip FSPU mokyklos veiklos
svarba, mokiniy pritraukimas j Meno mokykla.

3.6. Surengtas bendras projektas su KaiSiadoriy
kultiiros centru Tarptautinei muzikos dienai,
akordeono mokinés S. Tamositinaités ir

Vykdoma Meno mokyklos misija — kokybiskas
meninis ugdymas, jo svarba, mokiniy ir
moXkytojy galimybiy ir talenty sklaida.

mokytojos O. Kupéitiniené reéitalis koncertas -
atminimo vakaras Mindaugui Nasevi&iui
atminti, kalédinis koncertas ,,Advento tyloj*
miesto visuomenei.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
. C . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos Ty rodikiiai
uzduotys jvykdytos)
- E : E

‘ HI SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)



PaZzymimas
atitinkamas langelis
- e 1 — nepatenkinamai;
Vertinimo kriterijai 2 - patenkinamai:
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 10] 200 303 40
3.2. Istekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 10 20 304 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 10 20 3@ 40
5.4. Ziniy, gebéj imy ir jgidZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir
siekiant rezultaty 1L 200 302 400
| 5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) | 100 200 3 40

IV SKYRIUS

PASIEKTUY REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UzZduodiy jvykdymo aprasymas

PaZymimas
atitinkamas langelis

6.1. UZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai _D
6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai
6.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (]

6.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Istaigos strateginio valdymo kompetencija

7.2. Vidaus kontrolés sistemos kiirimo tobulinimo kompetencija

| 7.2. Socialinio emocinio klimato kiirimo kompetencija

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatoma ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Dalyvauti
bendryjy funkeijy
centralizavimo
procesuose,

8.1.1. Teikti pasiiilymus
centralizacijos tobulinimo
procesams atlikti;

8.1.2. tinkamai parengti
centralizacijos procesams
vykdyti reikalingus dokumentus.

Pateikti 2-3 pasitlymai centralizacijos
procesams vykdyti. Esant biitinybei,
atlikta situacijos analizé mokykloje
pagal tam tikrg centralizacijos srit].
90 proc. mokyklos darbuotojy,
vykstant centralizacijos procesams,
naudojasi DVS Kontora.

8.2. Kurti tinkama
ugdymui (si)
socialinj emocinj
mokyklos
mikroklimata,

8.2.1. Atlikti mokyklos
bendruomenés apklausg del
socialinio emocinio
mikroklimato;

8.2.2. organizuoti mokymus

Pakoreguotas mokyklos profesinés
etikos ir bendruomenés elgesio
kodekso apra3as, siekiant i§vengti
mobingo.

| Organizuoti 1-2 mokymai,




YI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMALI
10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai: Labai gerai. Lagsi weluy

pole
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a'/ J -
Mokvklos tarvbos pirmininkas 7 =77 Virginijus Valentinavi¢ius 2022 01 30
(mokykloje — mokyklos § (phrasas) (vardas. pavarde) (data)
tarvbos

jgaliotas asmuo, Svietimo
pagalbos jstaigoje —
savivaklos institucijos
igaliotas asmuo Adarbuotojy
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asmuo)
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Galutinis mety veiklos ataskaitos ivertinimas g«f/wf
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| siekiant iSvengti socialinio emocinio ugdymo | mokymuose dalyvauja ne maZiau kaip
mobingo aprai¥ky. tema ir uZtikrinti darbuotojy 80 proc. darbuotojy.
dalyvavimg;
8.2.3. surengti darbuotojy Priimti 2-4 susitarimai.

diskusijg mokyklos vertybiy
tema ir susitarimy priémimas.
8.3. Uztikrinti 8.3.1. Sukurti patrauklia Sukurtas reklaminis filmas apie
kokybiska Meno mokyklos jvaizdZio reklama; mokykla.

mokyklos FSPU, N§ | 8.3.2. perZiliréti ir pakoreguoti Tesiamas edukaciniy aplinky lauko
programy programy turinj, siekiant klaséje ciklas.

igyvendinima. patrauklumo; Pakoreguotos ir atnaujintos 8 ugdymo
8.3.3. siekti auksty pasiekimy programos, jy turinys.
tarptautiniuose, respublikiniuose | 40 mokiniy pasieks auksty rezultaty

konkursuose; tarptautiniuose, respublikiniuose
8.3.4. pritraukti daugiau mokiniy | konkursuose.

i Meno mokykla; Mokiniy skaiGius padidés iki 420.
8.3.5. skatinti mokytojus jgyti 80 proc. mokytojy dalyvaus
naujy kompetencijy seminaruose, konferencijose,
Sivolaikiniam meniniam ugdymui dalijimasis metodine patirtimi.
plétoti.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji i¥tekliai

9.2. Lésu trikumas

9.3. Socialiniai veiksniai (pandemija, tévy galimybés mokeéti u¥ moksla, neformaliojo $vietimo
\iconcepcija Salyje, kt.)




