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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinéje mokykloje 2021 m. rugséjo 1 d. mokési 219 mokiniy.

Mokyklai vadovauja direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir direktoriaus pavaduotojas
tikio ir bendriesiems reikalams.

Dirba 60 darbuotojuy, i$ jq 3 vadovai, 24 mokytojai 4 pagalbg mokiniui teikiantys specialistai, 1
bibliotekininkas, 2 renginiy organizatoriai, 1 megejq meno kolektyvo vadovas, 25 aptarnaujancio
personalo darbuotojai.

Kaigiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos misija — ugdyti vaikus pagal ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programas, teikti mokiniams kokybiska pradinj bei pagrindinj
i$silavinima, kuriant saugig, sveikg ir palankaus mikroklimato ugdymo(si) aplinkg. Plétoti
socialiniy, edukaciniy, kultiiriniy paslaugy infrastruktiirg Papar¢iy senitinijoje, teikiant kokybiskas
paslaugas, atitinkanCias vietos bendruomenés poreikius. Prioritetas — Ugdymo kokybés ir
modernios bei saugios ugdymo(si) aplinkos kiirimas ir tobulinimas.

Jgyvendinant mokyklos strateginj veiklos plang 2021 m. pasiekti tokie rezultatai pagal numatytus
kriterijus:

Efekto (programos) kriterijy pasiekti ir planuoti rezultatai:

41 proc. mokiniy padaré individualia pazanga (2021 m. planuota buvo ne maziau kaip 40 proc.);

62 proc. vaiky (ikimokyklinio ugdymo skyriuje) padaré pazanga pagal amZiaus tarpsnius (2021 m.
planuota buvo ne maziau kaip 60 proc.);

Papar¢iy daugiafunkciniame skyriuje orgamzuota 50 renginiy, ugdancm kirybiska bei aktyvia
visuomeng (2021 m. planuota buvo ne maziau kaip 30).

Rezultato (programos tikslo) kriterijy pasiekti ir planuoti rezultatai:

‘pradinj ir pagrindinj i$silavinima igijo 93 proc. mokiniy (2021 m. planuota buvo 100 proc.);

100 proc. mokiniy toliau tgsia moksla gimnazijose ir profesinése mokymo jstaigose (2021 m.
planuota buvo 100 proc.);




Olweus tyrimo duomenimis 74 proc. mokiniy, mokykloje jauciasi saugiai, t. y. nepatiria paty<iy.
I§ 117 apklaustyjy 93 mokiniai paty¢iy nepatiria. Tyrimas buvo atliktas 2021 m. gruodZio mén.;
100 proc. programy atitinka vaiky ugdymosi poreikiams ir interesams (2021 m. planuota buvo 100
proc.);
vidutini¥kai viename renginyje Paparciy dauglafunkmame centre dalyvavo 25 senilinijos
gyventojai (2021 m. planuota buvo 25);
aktyviai dalyvavo/parémé renginius po 5 Zmones (2021 m. buvo planuota 4 Zmones).

Produkto (programos uzdavinio) kriterijy pasiekti ir planuoti rezultatai:
bendrieji ugdymo planai igyvendifiti 94 proc. (2021 m. planuota buvo 94 proc.);

63 proc. 10 klasés mokiniy ilaike. PUPP (2021 m. buvo planuota ne maziau kaip 70 proc.);

85 proc. mokytojy pamokose naudoja skaitmeninj turinj (2021 m. buvo planuota ne maziau 70
proc.);

74 proc. mokiniy nepatiria paty¢iy mokykIOJe (2021 m. buvo planuota ne maziau kaip 75 proc.);
organizuota 20 sveikatg stiprinanéiy renginiy, akcijy (2021 m. planuota ne maziau kaip 16
renginiy), jose dalyvavo 90 proc. mokiniy (2021 m. planuota buvo 80 proc. mokiniy);

igyvendinti 2 projektai, skatinantys sveika gyvenseng (2021 m. planuota buvo 2 projektai);

62 proc. vaiky ikimokyklinio ugdymo skyriuje daro individualia paZangg, taikant jsivertinimo
instrumentus, jvairiais amZiaus tarpsniais (2021 m. buvo planuota 60 proc.);

18 veikly buvo organizuota kitose edukacinése erdvése (2021 m. buvo planuota 5);

8 skaitmeninio ugdymo programos naudojamos ugdomajame procese (2021 m. buvo planuota 3);
meno kolektyvas (Papar¢iy daugiafunkcis centras) organizavo 10 renginiy (2021 m. buvo planuota
ne maziau kaip 10 renginiy);

Papartiy daugiafunkciame centre vyko 12 neformaliyjy uzsiémimy (2021 m. buvo 35 renginiai);
igyvendinamas 1 projektas ,,Kokybés krepselis“ (2021 m. buvo planuota 2 projektai). Erasmus +
projektas ,,EQUALLY UNIQUE, EQUALLY DIFFERENT!* vyksta nuotoliniu bidu.

Ivertinus strateginj mokyklos tiksla, iSanalizavus mokyklos veiklos kokybés isivertinimo, iSores
vertinimo rezultatus, 2021 m. buvo iskeltas metinis veiklos tikslas — pagerinti ugdymosi veiklos
kokybe, diegiant veiksmingg ugdytiniy (jsi)vertinimo bei refleksijos sistema, siekiant jy brandos,
pazangos bei pasiekimy pozityvios kaitos.

Siam tikslui pasiekti suformuluoti uzdaviniai:

1. Tobulinti mokiniy j(si)vertinimo sistema, diegiant kasdiening / etapine refleksijg ir naudoti
gautus duomenis ugdymo proceso individualizavimui / diferencijavimui.

2. Didinti mokymosi patrauklumg ir veiksminguma panaudojant virtualias mokymosi
aplinkas. '

3. Sustiprinti mokiniy / vaiky pasitikéjima savimigskatinant juos bendrauti ir bendradarbiauti.

Rezultatai, pasiekti igyvendinant iSsikelta tikslg ir uzdavinius.

1. UZzdavinio jgyvendinimas. Tobulinti mokiniy j(si)vertinimo sistemg, diegiant kasdiening /
ctaping refleksija ir naudoti gautus duomenis ugdymo proceso individualizavimui /
diferencijavimui, jdiegta ir naudojama kasdieninés ir etapinés refleksijos programa. [vyko 55 val.
ilgalaikiai mokymai mokytojams ,,Refleksija: kaip ja panaudoti kokybiskam griztamajam rySiui“
bei 4 konsultacijos skirtos darbui su Sia programa. Mokymuose dalyvavo 84 proc. mokytojy (i$ 19
mokytojy dalyvavo 16). Jie igijo refleksijos duomeny analizavimo, apdorojimo ir taikymo
pamokoje kompetencijy. Mokymuose nedalyvave mokytojai mokési i$ kolegy bei konsultacijy
metu. Dirbti su programa i¥moko 100 proc. mokytojy. 89 proc. mokytojy, dirban¢iy 5-—0 klasése,
taiko interaktyvy instrumentg (Reflectus), skirta 5-10 klasiy mokiniy individualios paZangos
stebéjimui bei fiksavimui ir kokybiskam griztamajam rySiui uztikrinti.

Uzdavinio jgyvendinimo rezultatai: B

Dirbti jsivertinimo programa Reflectus i§moko 100 proc. mokytojy, dirban¢iy 5-10 klasese. 60
proc. 5-10 kl. mokiniy geba jsivertinti naudodamiesi Reflectus instrumentu. 87 proc. mokytojy
individualizuoja ir diferencijuoja uzduotis.

Uzdavinys jgyvendintas.




2. Uzdavinio jgyvendinimas, rezultatai. Didiname mokymosi patrauklumai ir veiksminguma
panaudojant virtualias mokymosi aplinkas. Mokykloje 2021 m. jsigijome pakankamai IKT bei
mokymo priemoniy. Jomis apriipinti ie kabinetai: lietuviy kalbos, angly kalbos, dailés, muzikos,
chemijos, fizikos, pradinio ugdymo, Vaiky dienos centras, sporto sal¢ (i§ viso uz 5579 Eur).
Imguome $ias IKT priemones: 2 jkrovimo stoteles plan3etiniams kompiuteriams, 17 belaidziy
ausiniy, interaktyvy ekrang SMART MX 75 ir Smart Notebook 19 programing jrangs, 4
multimedijy komplektus. Ta¢iau vien tik IKT jsigijimas nepagerins ugdymo kokybes. Vis dar
islicka aktualu skaitmeninio turinio diegimas ir naudojimas bei pedagoguy kompetencija Sioje
stityje. Vienas i§ miisy mokyklos pedagogy kvalifikacijos kélimo prioritety — kompetencijy
tobulinimas jgyvendinant $iuolaikinj ugdymo / mokymo turinj. Prioriteto kryptis — skaitmeninio
rastingumo tobulinimas. (Vadovaujamam Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanéiy skyriy vedéjy, mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty 2020-2022 mety kvalifikacijos tobulinimo prioritetais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. balandZio 2 d. jsakymu Nr. V-504. 2021
m. pedagogai tobulino informaciniy technologiju naudojimo kompetencija, dalyvaudami
kvalifikacijos kélimo renginiuose: ,,Refleksija: kaip ja panaudoti kokybiSkam griZtamajam rySiui®,
skaitmeninio rastingumo kompetencijy stiprinimo seminarai / mokymai.

Mokykloje naudojamas TAMO elektroninis dienynas, diegiamas / naudojamas skaitmeninis
turinys: Ema pratybos, Eduka klas¢, KURK matematikos kompiuteriniai uzduod¢iy rinkiniai, Smart
Notebook 19, 10monkey, ClassDojo, Quizizz, Scratch. Zasliy ikimokyklinio ugdymo skyriuje
naudojamos skaitmeninés priemonés: elektroninis dienynas ,,Musudarzelis.It. ,,Padlet“ — puiki
bendradarbiavimo erdve, Word Wall, interaktyvi lenta, Sviesos stalai, projektorius, Ugdymo sodas,
ikimo.lt (praktiniy veikly vadovas ikimokyklinio ugdymo mokytojui).

Mokykla buvo atrinkta dalyvauti metodinio filmo kirime. Mokyklos direktoré ir mokytojai buvo
ekspertais ir dalinosi pat1rt1m1 bei dalyvavo NSA kuriamo metodinio filmo ,,Bendrojo ugdymo
mokytojy komunikacijos ir informacijos valdymo kompetencijos tobulinimas® rengime. Sio filmo
tikslas — padéti atskleisti bendrojo ugdymo mokytojy komunikacijos ir informacijos valdymo
kompetencijos svarbg ir aktualumg, paskirtis — teikti praktinius pavyzdZius, kaip komunikacijos ir
informacijos valdymo kompetencija pasireiskia ugdymo procese
(https://www.youtube.com/watch?v=EF88Fz2tcf0).

UZdavinio jgyvendinimo rezultatai, poveikis mokiniams:

100 proc. mokytojy tobulino informaciniy technologijy naudojimo kompetencija. 87 proc.
mokytojy pamokose pastoviai naudoja virtualias mokymosi aplinkas.

Mokiniy mokymosi motyvacija didéjo 3 proc. per 2020-2021 m.m. 6-9 klasiy mokiniy lietuviy,
angly kalby, matematikos, geografijos, blologljos.ﬁgamtos ir Zmogaus, istorijos pasiekimai
pageréjo 1,5 proc. (palyginami 2019-2020 m. m.; 2020-2021 m. m.). 41 proc. mokiniy padare
paZangg, mokiniy pazangumas yra 91 proc.

Uzdavinys jgyvendintas.

3. Uzdavinio jgyvendinimas. Mokykloje stipriname mokiniy pasitikéjimg savimi, skatindami
juos bendrauti ir bendradarbiauti. Daug démesio skiriame klasiy valandéléms. Mokykloje veikia
MOMO (keturios teminés klasiy valandélés per ménesj: Mokymasis, Olweus, Motyvacija, Olweus)
valandeliy sistema. Dvi klasiy valandélés i§ keturiy per ménesj yra skirtos paty€iy prevencijai,
tarpusavio santykiy, bendravimo ir bendradarbiavimo stiprinimui.

Mokiniy taryba organizavo 5 akcijas, 4 diskusijas paty¢iy prevencijos klausimais.

Organizuota 20 renginiy, kuriy metu mokiniai plété savo Zzinias ir supratimg sveikos mitybos,
fizinio aktyvumo bei socialinio emocinio ugdymo srityse.

Dalyvavome sveikatingumo projekte ,,Sveikata visus metus“ (ikimokyklinio amZiaus vaikai, 1-
6 klasiy mokiniai). 2

Diegiama Olweus paty¢iy prevencijos sistema (toliau — OPKUS). 2021 m. NSA atliko audita,
kaip mokykla laikosi Olweus programos standarto reikalavimy. Mokyklai suteiktas Olweus
mokyklos vardas 2021-2022 ir 2022-2023 m. m. Atlikta mokiniy apklausa.

Parengta sveikos gyvensenos stiprinimo programos ,,Norim biti sveiki ir stipris® 2022-2026




metams, kurios paskirtis — mokyklos bendruomenés nariy sveikos gyvensenos jgiidZius, formuoti
atsakomybe uZ savo ir $alia esancio sveikata, kurti sveikatai palankig fizing ir psichosocialing
aplinka. 2021 m. gruodzio mén. buvo atliktas sveikata stiprinanc¢ios mokyklos veiklos
jsivertinimas.

100 proc. mokytojy kélé kvalifikacija dalyvaudami seminaruose / mokymuose, skirtuose mokiniy
/ pedagogy emocinio intelekto stiprinimui. :
Uzdavinio jgyvendinimo rezultatas.

Olweus apklausos duomenimis 74 proc. mokiniy mokykloje nepatiria patyciy.

Mokiniy apklausos duomenimis: 76 proc. mokiniy teigia, kad sveikatos temomis organizuojami
renginiai atitinka jy poreikius; 85 proc. mokiniy mokosi vieni i§ kity sveikatos ugdymo uzsiémimy
metu; 84 proc. mokiniy nurodé, kad jiems patinka, kaip mokykloje organizuojamas sveikatos
ugdymas; Geriausiai jsimena gautas Zinias sveikatos (plaliaja prasme) klausimais per jvairiy
dalyky pamokas ir bireliy metu. Idomiausios temos yra fizin¢ sveikata, sveika mityba ir
psichologija; 67 proc. mokiniy mokykloje gauna atsakymus j jiems riipimus klausimus; 70 proc.
teigia, kad mokykloje vyksta bendraamziy mokymai sveikatos ugdymo klausimais.

Uzdavinys jgyvendintas.

IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

kl. dirbanciy
mokytojy, ir igis
refleksijos
duomeny
analizavimo,
apdorojimo ir
taikymo
pamokoje
kompetencijy.

(fiksuoti 13,8 proc. 2019
m. iSorinio vertinimo
ataskaitéfe‘f stebétose
pamokose mokiniai geba
isivertinti, Zino savo
asmenines

galias, gabumus,
polinkius 2020-2021 m.
m. Tai bus fiksuota
pamoky stebéjimo
ataskaitoje.

Mokiniy mokymosi
motyvacija didés 2,5
proc. 2020-2021 m.m.
Tai bus matuojama
naudojant interaktyvy
instrumenta.

3. 6-9 klasiy mokiniy
lietuviy, angly kalby,

Mety uzduotys e . = X Pasiekti rezultatai ir j
( toliatl?— - du(;?]ys) Siektini rezultatai vad(:lxlzlasltlgl ?}rllttéss :fl;dtg:)a;yn;a, ar ol i
ivykdytos)
‘1.1. Igyvendinti 1. 55 val. 1. Planuoty ir Igyvendinta.
projekto mokymuose ir igyvendinty veikly proc. | 1. Igyvendinta 100 proc.
,,Kokybés konsultacijose planuoty veikly.
krepselis® 2021 dalyvaus 90 proc.
mety veiklas ir daugiau 5-10 2. 40 proc. ir daugiau 2. 80 proc. mokiniy geba

jsivertinti, Zino savo
asmenines

galias, gabumus,
polinkius.

Mokiniy mokymosi
motyvacija did¢jo 3
proc. (nuo 0,5 proc.
2019-2022 m. m. iki 3,5
proc. 2020-2021 m. m.)




matematikos,
geografijos, biologijos,
gamtos ir Zmogaus,
istorijos pasiekimai
pagerés 3 proc.

4. Siekti pagerinti

mokyklos reitingus Salies
mokykly tarpe.

3. 6-9 klasiy mokiniy
lietuviy, angly kalby,
matematikos, geografijos,
biologijos, gamtos ir
Zmogaus, istorijos
pasiekimai pager¢jo 1,5
proc. (20192020 m. m.
pasiekimai buvo 9 proc.,
2020-2021 m. m. — 10,5

proc.).

4. Mokykly reitingai
2021 m. skelbiami
nebuvo.

1.2. Stiprinti

Ne maziau kaip

1. Mokykloje

Igyvendinta.

mokytojy 70 proc. mokytojy | organizuoty 1. Mokykloje organizuota
skaitmeninio tobulins ir taikys | kvalifikacijos kélimo 2 bendri seminarai
raStingumo pamokose IKT seminary, mokymy IKT | pedagogy IKT
kompetencijas kompetencija. kompetencijos kompetencijos
Individualig tobulinimui skaicius. tobulinimui. Vyko 69
pazanga konsultacijy mokytojams
mokykloje darbui su kompiuterine
padarys ne jranga ir skaitmeniniu
maziau kaip 40 turiniu.
proc. mokiniy.
2. Mokytojy, tobulinusiy | 2. 77 proc. mokytojy
IKT kompetencijas ir tobulino IKT
taikanéiy jas pamokose, | kompetencijas. 87 proc.
procentas.. mokytoju pamokose
pastoviai naudoja
virtualias mokymosi
aplinkas. Kartu su
mokytojais buvome
e ekspertais, dalinomeés
) patirtimi bei dalyvavome
NSA metodinio filmo
,,Bendrojo ugdymo
mokytojy komunikacijos
ir informacijos valdymo
kompetencijos
tobulinimas® kiirime.
3. Mokiniy, daranc¢iy 3. 41 proc. mokiniy
individualig paZanga, padaré pazangg, mokiniy
procentas. pazangumas yra 91 proc.
1.3. Ugdyti 1. Ne maziau kaip | 1. Renginiy, ugdanciy Igyvendinta.
mokiniy ir 80 proc. mokiniy | mokiniy socialines- 1. Organizuoti 25
mokytojy mokykloje emocines kompetencijas, | renginiai / uZsiémimai,
socialines- jaudiasi saugiai. skaicius. ugdantys mokiniy
emocines 2. Ne maziau kaip socialines-emocines




kompetencijas
(testinis).

60 procenty
pedagogy
dalyvavo
mokymuose,
seminaruose
socialinio-
emocinio ugdymo
tema

2. Mokiniy, saugiai
besijaucianciy
mokykloje, procentas.

3. Pedagogai,
dalyvavusiy mokymuose,
seminaruose socialinio-
emocinio ugdymo tema,
procentas.

kompetencijas. Du kartus
i ménesj vyksta klasés
valandélés patyciy
prevencijos klausimais.

2. 74 proc. mokiniy
nepatiria patyc¢iy
mokykloje.

3. 94 proc. pedagogu,

dalyvavo seminaruose /
mokymuose, socialinio-
emocinio ugdymo tema.

1.4. Tobulinti
vidaus darbo
organizavimo
procesus.

1. Pedagogai ir
administracijos
darbuotojai
naudojasi DVS
,.Kontora®.

2. Dalyvauja
centralizuotos
buhalterijos
tobulinimo
procesuose.

3. Dalyvauja
bendryjy funkcijy
centralizavimo
procese.

1. 100 proc. pedagogy ir
administracijos
darbuotojy naudojasi
DVS ,,Kontora®.

2. Pateiktas ne maziau

kaip vienas pasiiilymas
tobulinant buhalterinés
apskaitos sri¢iy / lygiy

tvarkos aprasa.

3. Pateikti 1-2
pasililymai rengiant
bendryjy funkeijy
centralizavimo tvarkos
aprasus.

1. 100 proc. pedagogy ir
administracijos
darbuotojy dalyvavo
DVS ,,Kontora*
mokymuose (mokymai
organizuoti KSSPC), yra
iSbande $ig sistema.

2. Iniciavau ir kartu su

LMVA Kaisiadoriy
skyriaus nariais
svars€iau, parengiau

rastus KaiSiadoriy rajono
savivaldybés
administracijai del
buhalterinés apskaitos
sutar¢iy vykdymo
(LMVA KaiSiadoriy
skyriaus rastas 2021-09-
28 Nr. 2021-5).

3., Iniciavau ir kartu su

LMVA KaiSiadoriy
skyriaus nariais
svars€iau, parengiau

raStus KaiSiadoriy rajono
savivaldybés
administracijai:

3.1. dél centralizavimo
darbo grupés sudéties
(LMVA Kaisiadoriy
skyriaus rasStai 2021-04-
13 Nr. 2021/01, 2021-04-
16" Nr. 2021/02). Esu
darbo grupés  nare.
Dalyvavau visuose
pasitarimuose;

3.2, - gl I §kio




centralizavime modelio
(LMVA Kaisiadoriy
skyriaus rastas 2021-05-
04 Nr. 2021/03). Buvo
aptarti ir pasitilyti du
galimi i3 tkio
centralizavimo modeliai:
visuminis ir etapinis.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

Siekti, kad visi mokyklos
darbuotojai biity pasiskiepije
nuo COVID-19 bei uzkirsti
kelig viruso plitimui
mokykloje ir jos skyriuose.

2021 m. visi mokyklos darbuotojai, nepersirgg COVID-19 liga,
pasiskiepijo nuo ios ligos. Mokykloje nekilo viruso plitimo Zidiniy.
Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos
apsaugos ministerijos Kauno departamento KaiSiadoriy skyrius
spalio ir gruodZio ménesiais atliko kontroles dél ekstremaliosios
situacijos metu taikomy apribojimy laikymosi. I[Svada:
Kaisiadoriy r. Zasliy pagrindinés mokyklos veikla vykdoma
nepazeidziant nutarimy Nr. 152 ir Nr. 544, sprendimy Nr. V-2543
ir Nr. V-1552 nuostaty, reikalavimy.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

n _— -2
Uzduotys Siektini rezultatai (Iljff?;?:/t;dx;% agﬂg Jfriﬁ;f; Pas1<?kt1 re.zulita_tal ir
ar nustgéytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
4.1.
4.2.
43,
44,
4.5.

ITI SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai,
2 — patenkinamai;
3 — gerai,




4 Jabai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas la 2 - Jdg. 4D

5.2. Istekliy (ZmogiSkujuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 12, 328 38 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 28 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10 20 3o 4o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 30 40

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduodiy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus :
o .. Gerai O

vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi

7.2. Asmeninio veiksmingumo

. VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

- Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
A - uzduotys jvykdytos)

8.1. Igyvendinti
projekto ,,Kokybés
krepselis* 2022
mety veiklas
(testine)

8.1.1. rengta ir
naudojama integruoto
mokymosi laboratorija.

8.1.1.1. Planuoty ir jgyvendinty veikly proc.
8.1.1.2. 80 proc. ir daugiau (fiksuoti 13,8 proc.
2019 m. iSorinio vertinimo

ataskaitoje) stebétose pamokose mokiniai
geba jsivertinti, Zino savo asmenines

galias, gabumus, polinkius 2021-2022 m. m.
Tai bus fiksuota pamoky stebéjimo
ataskaitoje.

Mokiniy mokymosi motyvacija didés iki 5
proc. (nuo 3,5 proc. iki 5 proc. Jgyvendinant
projekta ,,Kokybés krepselis” lyginami dveji
mokslo metai ) 2021-2022 m.m. Tai bus
matuojama naudojant interaktyvy instrumenta.
8.1.1.3. 6-9 klasiy mokiniy lietuviy, angly
kalby, matematikos, geografijos, biologijos,
gamtos ir Zmogaus, istorijos pasiekimai




pagerés iki 5 proc. (nuo 1,7 proc. iki.5 proc.
Igyvendinant projekts ,,Kokybés krepSelis”
lyginami dveji moklo metai )

8.1.1.4. 60 proc. ir daugiau mokytojy ves
integruotas pamokas integruoto mokymo

| laboratorijoje.

8.2. Ugdyti
mokiniy ir
mokytojy
socialines-
emocines
kompetencijas
(testine).

8.2.1. Renginiy,
uZsiémimy, ugdanéiy
mokiniy socialines-
emocines
kompetencijas,
skaicius.

8.2.2. Mokiniy, saugiai
besijaucianciy
mokykloje, procentas.
8.2.2.3. Pedagogai,
dalyvavusiy
mokymuose,
seminaruose socialinio-
emocinio ugdymo tema,

8.2.1.1. Mokykloje organizuota ne maZiau
kaip 10 renginiy, uZsiémimy, ugdan¢iy
mokiniy socialines-emocines kompetencijas
8.2.1.2. Ne maziau kaip 75 proc. mokiniy
mokykloje jauéiasi saugiai.

8.2.2.3. Ne maziau kaip 95 procenty
pedagogy dalyvavo mokymuose, seminaruose
socialinio-emocinio ugdymo tema.

procentas.
8.4. Tobulinti 8.4.1. Mokykla | 8.4.1.1. Pateiktas ne maziau kaip vienas
vidaus darbo dalyvauja tobulinant centralizuotos buhalterijos
organizavimo centralizuotos procesus.

procesus (tgstine).

buhalterijos tobulinimo
procesuose.

8.4.2. Mokykla
dalyvauja bendryjy
funkcijy centralizavimo
procese.

8.4.2.1. Pateikti 1-2 pasililymai rengiant
bendrujy funkcijy centralizavimo tvarkos
aprasus.

8.5. Pasirengti
ugdymo turinio
atnaujinimui (toliau
— UTA) mokykloje

8.5.1. Mokyklos
bendruomené dalyvauja
UTA diegimo
procesuose

8.5.1.1. Sudaryta UTA komanda ne véliau
kaip iki kovo 15 d.

8.5.1.2. Organizuotos dalyky mokytojy
diskusijos dél atnaujinty bendryjy ugdymo
programy ir kompetencijy ugdymo dalyku ne
veliau kaip iki geguzés 1 d. Diskusijose
dalyvauja ne maziau kaip 80 proc. mokytojy.
8.5.1.3. Atlikta situacijos analizé dél UTA
diegimo iki birzelio 1 d.

8.5.1.4. Parengtas UTA diegimo veiksmy
planas 2022-2023 m. ne véliau kaip iki
rugséjo 1 d.

8.5.1.5. Informacijos sklaida mokyklos
bendruomenei apie UTA diegimg.
Susirinkimu, straipsniy mokyklos internetin€je
svetainéje ir kt. skaicius.

8.5.1.6. UTA veiksmy plano 2022 m.
suplanuotos veiklos jgyvendintos ne maZiau
kaip 80 proc.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (apl'inkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Dél ilgalaikio nedarbingumo vadovai ar pedagogai negalés dalyvauti numatytose veiklose.

9.2. Zmogiskyju istekliy ir 1é8y stoka.

9.3. Necentralizuotos bendrosios funkcijos.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STOLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrlndlmas ir siilymai: 2« AT A Lo @ ereeie
jees “-7‘a£r‘.< ﬂf (/.'1-/11 7&91/@ 7&2_4 7{;,;%405 V-g/t,g)//,& ;—‘«..z.,@é dfq

.(mokykloje — mokyklos tarybos ) (para$as) (Vvardas ir pavarde) V(data)

jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: M’l—v('«*v\z'- Indas ,?’WC’
s \la% 20 gt /rfm/k(/v@m aM

Feris Agerds Lok 2022822y
(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (p asas) (¥ardas ir pavarde) (data)
ijo

teises ir pareigas jgyvendinancios instituc
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /&ﬁ%f Qf/lﬂc(
4

SusipaZinau.
Dieddore” Qé%’ . M/ka p/umza/ﬁéaus thu/wa‘ﬁi -02-3Y
a.

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (p S) (vardas ir pavarde) (data)




