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| KaiSiadoriy  suaugusiyjy mokykla (191823464) ugdomgja veikla vykdo KaiéiadoriF,
suaugusiyjy mokykloje adresu: Gedimino g. 118 Kaisiadorys LT-56166 ir Kaisiadoriy suaugusiyjy
mokyklos keturinose Pravieniskiy skyriy sektoriuose KaiSiadoriy rajone Pravienigkiy kaime.

Kaisiadoriy suaugusiyjy mokykla teikia formalyjj iSsilavinimg ir siiilo neformaliojo §vietimo
programas, mokykloje mokosi gana jvairaus am¥iaus mokiniai.

KaiSiadoriy suaugusiyjy mokyklos tikslas — sekmingai organizuoti mokyklos veiklg ir
uZtikrinti efektyvy jos valdyma, telkti bendruomene sprendZiant aktualius ugdymo klausimus,
numatyti, kaip bus jgyvendinti mokymo ir ugdymo veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti veiklos
kryptis ir tikslingus ugdymo prioritetus, numatyti bei planuoti mokymo poky¢ius.

Mokyklos vizija: moderni, naujovéms bei kaitai atvira §vietimo Istaiga, teikianti optimaly ir
‘ kokybiska formalujj bei neformalyjj $vietima.

Mokyklos misija: kokybigkai ugdyti ir mokyti mokinius, skatinti ju saviraiska ir norg
mokytis visg gyvenima.

Puoseléjamos vertybinés nuostatos: Siuolaikinés technologijos ir inovacijos, individualus
poZiliris j asmenybe.

KaiSiadoriy suaugusiyjy mokyklos strateginio plano paskirtis — efektyviai valdyti jstaigos
veiklg, numatyti mokyklos vystymo(si) perspektyvas ir prioritetus, nuolatine kaita, telkti mokyklos
bendruomene aktualioms problemoms spresti.

Strateginis prioritetas: mokymasis bendradarbiaujant.

2021 rugséjo men. 1 dieng mokykloje mokési 489 mokiniaj. I3 Jju
- 67 mokiniai mokyklos suaugusiyjy 9-12 klasése;
- 422 mokinjai Pravieniskiy skyriuose 3-4, 7—-12 klasése.

Mokykloje yra 24 klasiy komplektai: 4 — suaugusiyjy pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy klasése (9, 10, 11 ir 12), 20 - suaugusiyjy pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
mokyklos Pravieniskiy skyriuose.

Istaigos darbuotojy skaigius: mokykloje dirba 36 darbuotojai (29 mokytojai specialistai), 3
nepedagoginiai darbuotojai, 4 administracijos darbuotojai).

Mokyklos veikla finansuojama i§ savivaldybés biudzeto ir mokymo 1¢8y, valstybes spec.

dotacijy. Mokykla turi paramos gavéjo statusg.

Materialiniai istekliai.

Rysiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos. Mokyklos kompiuteriai prijungti
prie internetinio LITNET rysio, yra 1 telefono abonentas, penki mobilieji telefonai. Prie interneto

rijungti 22 kompiuteriai, Mokykloje i§ viso yra 62 stacionariis, 34 nesiojami kompiuteriai, 4
interaktyviosios lentos.

Mokykla naudojasi elektroninio pasto paslaugomis, mokiniy ir mokytojy registrais, NEC
sistema KELTAS, $vietimo valdymo informacine sistema $VIS, Banko pavedimai, vietiniai ir
arpiniai mokéjimai bei kitos operacijos atliekamos naudojant banky internetines sistemas.
Organizuojant nuotolinj mokyma naudojamasi KTU nuotolinio mokymo platforma MOODLE.,
Ugdymo organizavimo valdymui veikia mokytoju metodinés grupes, bendriesiems ugdymo




klausimams spresti veikia mokyklos taryba. Vidinei informacijai gauti darbuotojai naudojasi
sistemomis: TAMO dienynu, nuotolinio mokymosi platforma MOODLE, DVS KONTORA, el.
pastu.

Bendra informacija apie 2021 mety asignavimus ir jy panaudojima.

KaiSiadoriy suaugusiyjy mokyklos 2021 metams Svietimo programai vykdyti savivaldybés
biudzeto 1é8y skirta 80 300 Eur, panaudota 77 227 Eur. Mokinio krepselio skirta 709 001 Eur,
panaudota 709 000 Eur, i§ jy: darbo uZmokes€iui ir socialiniam draudimui 689 901 Eur, mokymo
priemonéms ir vadovéliams jsigyti 330 Eur, mokytojy kvalifikacijai — 62 Eur, IKT — 699 Eur,
skaitmeninio ugdymo plétrai skirta — 13 500 Eur, i§ jy 4 000 Eur ilgalaikiam turtui, panaudota 13
500 Eur. Specialiyjy dotacijy mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy — 23 700 eury,
panaudota 23 697 Eur. Mokiniy konsultacijoms, skirtoms mokymosi praradimams kompensuoti — 8
500 Eur, panaudota 8 183 Eur.

Specialiosios programos (jstaigos uZdirbtos pajamos) ataskaitinio laikotarpio asignavimy
planas — 860 Eur, panaudota 60 Eur.

Nuo mety pradZios gauta 1,2 proc. — 860 Eur.

Strateginis tikslas — uztikrinti $vietimo kokybe ir sudaryti salygas mokytis visa gyvenima,
padeti pasirengti integracijai j visuomene ir siekti asmeninés tigties.

1.Programa. Ugdymo turinio programos jgyvendinimas (01).

Programos tikslas. Visapusiskai tenkinti individualius mokiniy ugdymosi poreikius, siekti
mokiniy mokymosi pazangos ir geresniy mokyklos veiklos rezultaty bendradarbiaujant.

UZdavinys. Sudaryti sglygas suaugusiesiems gauti kokybiska i3silavinima maksimaliai

iSnaudojant ugdymo plano teikiamas galimybes, tobulinant mokinio individualios paZangos
fiksavimg ir mokymgsi bendradarbiaujant.

Vertinimo kriterijy | Mato 2021 m. Komentaras
pavadinimas vienetas | 2020 Planuotas | Pasiektas

Pasiektas

rezultatas
Mokiniai, baige | (proc.) | 60 70 63 63 proc. mokykloje
atitinkamos pakopos besimokanéiy mokiniy jgijo
programas. pradinj,  pagrindinj ir

vidurinj i§silavinima.

Igijusiy pradinj | (proc.) |67 66 81,8 2021 m. 4 klaséje mokési 15
i§silavinima dalis. mokiniy. Pradinio

i§silavinimo  paZyméjimus
gavo 81,8 proc. mokiniy.

Daugiau nei 2020 m.
Igijusiy pagrindinj | (proc.) | 90 71 70,1 Mokiniy, laikiusiy
i8silavinimg dalis. pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinima,
jvertinimai.

Lietuviy kalbos ir literatiiros
PUPP rezultatai mokykloje

— 4.9 (pazymio vidurkis).
Matematikos PUPP
rezultatai — 5 (paZymio
vidurkis).

2020 m. 90 proc. mokiniy
igijo pagrindinj
i§silavinima, = nes  visi

mokiniai buvo atleisti nuo
L PUPP.




2021m. 70,1 proc. mokiniy

gavo pagrindinio
iSsilavinimo paZyméjimus.

Igijusiy vidurinj | (proc.) 58,7 52 36,4 2021 m. 12 (IV) Klasese
iSsilavinima dalis. mokési 137 mokiniai.

Brandos atestatus gavo 50

mokiniy, mokymosi

pasiekimy paZyméjimus

gavo 84 mokiniai. Brandos

atestato (diplomo) priedus

gavo 3 mokiniai. Vidurinj

i8silavinimg jgijo 36,4 proc.

mokiniy.
Pasirinkusiy ir 18laikiusiy (proc.) |42 42 50 Egzaminus laikyti pasirinko
brandos egzaminus 137 mokiniai.
skaiius. Dél  dideles suaugusiyjy

kaitos, migracijos ir
iSvykimo j kitas istaigas
mokslo  mety  pabaigoje
egzaminus laiké 50 proc.
mokiniy.

Pedagogai kéle kvalifikacija
dalyvaudami seminaruose,
susijusiuose su  socialiniu,
emociniu ugdymu ir
skaitmeniniu rastingumu.,
Visi pedagogai (100 proc.)
i8klausé seminarus,
organizuotus mokykloje:

1. »Psichoemocinés
sveikatos stiprinimas ir jos
jtaka palankaus
mikroklimato karimui
Istaigoje® — 16 val.

2. »Skaitmeninis
ratingumas ir technologijos
klaséje” — 16 val.

2. ,Skaitmeninis pasaulis
Siandien* — 40 val.

3. ,.Skaitmeninio turinio
karimas ir valdymas
virtualioje aplinkoje” — 40
val.

4, »Skaitmeninis
raStingumas ir technologijos
klaséje* — 40 val.

Kvalifikacijos tobulinimo (vat.). |40 65 109
valandy skai¢ius, tenkantis

vienam darbuotojui per

metus.

2. Programa. Ugdymo aplinkos programos igyvendinimas (02). ]
Programos tikslas. Kurti kokybiska, saugia, patrauklia ir inovatyvia, higienos normy reikalavimus
atitinkanéig ugdymo aplinka, '

UZdaviniai.

1. Atnaujinti edukacines erdves, atitinkané&ias higienos normy reikalavimus,

2. Modernizuoti mokyklos ugdyma, ugdymo aplinka, tinkamaj apripinti  biitinomis




priemonémis ir paslaugomis,

Vertinimo kriterijy | Mato 2021 m. Komentaras
pavadinimas vienetas
Planuotas Pasiektas
Atnaujintos mokyklos | (vnt.) 1 2 Atnaujintos dvi kompiuteriy
ugdymo (si) aplinkos. klasés dviejuose Pravieni¥kiy
sektoriy  skyriuose, pakeistos
grindys.

Ivestas internetinis rysys
PravieniSkiy skyriy mokytojy
kambaryje ir administracijos
kabinetuose. Nupirkta 2
neSiojami ir 5 stacionariis

kompiuteriai, 2 nauji
spausdintuvai.
Mokymo priemonéms | Eur. 1730 1702 Skaitmeniniy ir spausdinimo
i8leistos 1éSos, tenkandios priemoniy poreikis patenkintas
vienam mokiniui 100 proc. Vadovéliams ir
mokomosios literatiros
priemonéms neturéta mokymo
lésy.
Mokytojy  darbo  viety ir
kabinety modernizavimo
ugdymui poreikis patenkintas 80
proc.
Visi mokytojai 100 proc.
apriipinti neSiojamaisiais
kompiuteriais.
Visi mokytojai 100  proc.
apriipinti kanceliarinéms

prekémis (popierius, ra$ikliai ir
kt.), skirta 1é§y dalis vienai
pedagoginei normai (asmeniskai
ir bendriesiems reikalams);
Spausdinimo ir  kopijavimo
jrangai aptarnauti skirta léSy
dalis vienai pedagoginei normai.
100 proc.

2021 m. Kaisiadoriy suaugusiyjy mokyklos veiklos plano jgyvendinimas

UGDYMO TURINIO TOBULINIMO PROGRAMA

Tikslas. VisapusiSkai tenkinti individualius mokiniy ugdymosi poreikius, siekti
mokymosi paZangos ir geresniy veiklos rezultaty bendradarbiaujant.

UZdaviniai.

Sudaryti salygas suaugusiesiems gauti kokybiska i¥silavinima maksimaliai
iSnaudojant ugdymo plano teikiamas galimybes, tobulinant mokinio individualios pazangos
fiksavimg ir mokymasi bendradarbiaujant.

Tobulinti mokyklos veiklos vertinimg ir jsivertinima.



/

padéti mokiniui
save paZinti,
mokytis ir
resocializuotis
visuomenéje.

Priemoné Proceso ir/ar indélio Pasiektas rezultatas
vertinimo kriterijai,
mato vienetai, reik§meés
UZztikrinti Rezultatas pasiektas.
kokybiska 1.1.PUPP ir BE pasiekimy | 1.1.1.2021 m. lietuviy kalbos ir literatiiros PUPP
mokyklos rezultatai ne Yemesni nei rezultatai  mokykloje - 4,9 (pazymio
ugdymo plano 2020 m. vidurkis).
igyvendinima. Matematikos PUPP rezultataj — 5 (pazymio
vidurkis).
2020 m. pagrindinio igsilavinimo mokiniy
metiniai vidurkiai (PUPP nevyko): matematika
— 4,3 (paZymio vidurkis). Lietuviy paZymio
vidurkis — 4.8,
2020 m. 49,2 proc. abiturienty, laikiusiy lietuviy
kalbos ir literatiiros bei technologijy mokyklinius
brandos egzaminus, gavo 6 baly jvertinimus.
2021 m. 64 proc. abiturienty, pasirinkusiy laikyti
lietuviy kalbos ir literatiiros bei technologijy
okyklinius brandos egzaminus, gavo 7 ir
augiau balo.
2021m. rezultatai aukstesni nei 2020 m.
1.2, Mokyklos ugdymo | 1.2.1. 97 proc. pagal mokiniy poreikius ir
plano 1gyvendinimui mokyklos galimybes igyvendintas mokyklos
numatyta ne maziau kaip ugdymo planas.
97 proc. BUP teikiamy
galimybiy.
1.3. Neformaliojo ugdymo 1.3.1.Neformaliojo ugdymo programy ir jas
programy ir Jas | pasirinkusiy mokiniy skaiéius padidéjo:
pasirinkusiy mokiniy 2020 m. neformaliojo ugdymo uZsiémimus
skai¢ius padidéjo 30 proc. lanké 33,4 proc. mokiniy.
2021 m. neformaliojo ugdymo ugsiémimus
lanke 53,5 proc. mokiniy.
Taikyti mokiniy | Rezultatas pasiektas.
paZangos ir 1.Visi  mokytojai  ir 1.1.1.Susitarta  dél pasirinkty  mokymosi
pasiekimy nokiniai  taikys mokiniy | paZangos stebésenos ir  fiksavimo jrankiy
vertinimo ir azangos  ir pasiekimy | taikymo.
Isivertinimo ertinimo ir jsivertinimo | 80 proc. stebéty pamoky metu taikyti pazangos ir
sistemg, siekiant sistema. pasiekimy  vertinimo irankiai, jsivertinimo

sistema siekiant padéti mokiniuj save pazinti,
mokytis ir resocializuotis visuomenéje.
Metodinése grupése vieng kartg per pusmetj

Igyvendinti
kvalifikacijos
kélimo
programa,
atitinkangig
strateginius

aptariama, kaip sekasi stebeti mokymosi
pazanga. 9 proc. mokiniy per susitarts laikotarpj
padar¢ paZanga.
Rezultatas pasiektas.
1.1.Kvalifikacijos 1.1.1.Kvalifikacijos  tobulinimo renginiuose
{obulinimo renginiuose | pagal mokyklos  nustatytas kvalifikacijos
pagal mokyklos nustatytas | tobulinimo kryptis (kvalifikacijos programa)
kvalifikacijos  tobulinimo mokesi 100 proc. pedagoginiy darbuotojy;
Kryptis (kvalifikacijos




mokyklos
tikslus.

Metodiniy grupiy

programa) mokési  ne
maZiau kaip 90 proc.
pedagoginiy darbuotojy.

veiklos 1.2.Bendradarbiaujant ir | 1.2.1.Bendradarbiavo  ir dalinosi patirtimi
igyvendinimas.  dalijantis patirtimi mokési | (metodiniuose pasitarimuose) 70  proc.
e maziau kaip 90 proc. | mokytojy;
mokytojy.
1.3. Ne maZiau kaip 60 | 1.3.1. 80 proc. stebéty pamoky metu vertinama
proc. stebety pamoky metu | individuali mokinio paZanga, skatinamas
buvo vertinama individuali | jsivertinimas, pagal mokiniy gebéjimus ir
mokinio paZzanga, | poreikius vykdomas individualizavimas ir
skatinamas  jsivertinimas, | diferencijavimas.
vyko individualizavimas ir
diferencijavimas.
Neformaliojo Rezultatas pasiektas.

Svietimo (NS),

1.2.Mokiniy, dalyvaujanéiy

v

1.2.1. Neformaliojo ugdymo programy ir jas

papildanéio NS programy | pasirinkusiy mokiniy skai¢ius padidéjo 40 proc.
formalyjj igyvendinime, skaifius | Pravieniskiy skyriuose veikia penkiy krypéiy
ugdyma, padidéjo 30 proc. (sportiné, menine, informaciniy technologiju,
programy sveikos gyvensenos, kalbos) neformaliojo
igyvendinimas. Svietimo programos.
1.2 Neformaliojo  Svietimo | 1.2.1. Neformaliojo $vietimo programy skaiius
programy skaifius | nesumazéjo. I§ viso 23 vnt.
nesumazes.
Nuotolinio Rezultatas pasiektas.
mokymo(si) 1.1. 100 proc. pedagogy | 1.1.1.Kvalifikacijos tobulinimo  renginiuose
sistemos tobulins kvalifikacijg | pagal ~mokyklos nustatytas kvalifikacijos
tobulinimas. seminaruose, skirtuose | tobulinimo kryptis (kvalifikacijos programa)
nuotolinio  mokymo  ir | mokési 100 proc. pedagoginiy darbuotojy;
skaitmeninio  ra§tingumo
tobulinimui.
1.2, Pagerés  mokiniy | 1.2.1. Mokiniy mokymosi paZanga pageréjo 20

mokymosi paZanga 10 proc.
lyginant su 2020 metais.

1.3. 80 proc. mokiniy bus
suteikta individuali pagalba
mokantis.

1.4. 80 proc. mokiniy
dalyvaus organizuojamose
individualiose
konsultacijose.
1.5. 50 proc. mokiniy

prisijungs prie ,,MOODLE"
sistemos.

proc. lyginant su 2020 metais.

1.3.1.2021-2021 m.m. mokiniams skirtos
individualios ir grupinés lietuviy kalbos ir
matematikos konsultacijos. Nuotoliniy klasiy
mokiniams skiriamos akivaizdZios konsultacijos.
Jos vykdomos ZOOM programomis. 90 proc.
mokiniy gavo individualig pagalba.

1.4.1.90 proc. mokiniy dalyvavo konsultacijose

ir jiems buvo suteikta individuali pagalba
mokantis.
1.5.1 60 proc. mokiniy prisijungé prie

»~MOODLE* sistemos, kiti mokiniai siuncia
atliktas uzduotis | mokytojy elektroninius pastus
arba atneSa uZduotis | mokyklg. Ne visi
suaugusiyjy klasiy mokiniai turi internetinj rysj
namuose.




1.6.1. Pagal susitarimus ir turimy pamoky
skai¢iy mokytojai I .MOODLE“ sistema (100
proc.) patalpino vaizdo pamokas.
Rezultatas pasiektas,
1.1.1.  Suorganizuota Pravieniskiy skyriy
mokytojams edukacing, praktiné, paZintine
i8vyka j Klaipedos krasta.

1.2.1. ivykoje dalyvavo 100 proc, mokytojy.

.6.100 proc. mokytojy j
,MOODLE* sistemag
patalpins vaizdo pamokas.

Organizuoti
skyriuje
dirbantiems
mokytojams
edukacine,
prakting,
paZinting veiklg |§
ne mokykloje.
Sudaryti salygas
Pravieniskiy
skyriuje
dirbantiems
mokytojams
pasitikrinti
sveikatg.
Gerinti mokyklos
veiklos kokybe.

1.1.0rganizuojamos
cdukacines iSvykos, jy
skaigius.

Rezultatas pasiektas.
L1.1. 100 proc. mokytojy pasitikrino sveikata,

1.1 Mokytojy, kuriems
suteikta paslauga, skaigiys.

Rezultatas pasiektas.
1.1.1.64 proc. abiturienty, pasirinkusiy laikyti
lietuviy kalbos ir literatfiros bei technologijy
mokyklinius  brandos €gzaminus, gavo 7 ir
augiau balo.

1.1. 50 proc. abiturienty,
pasirinkusiy laikyti lietuviy
kKalbos ir literatiiros bej

nei 7 balai.
E.Z. 15 proc. mokyklos

1.2.1.16,33 proc. mokyklos defimtos klases
mokiniy, laikiusiyjy PUPP, rezultatas ne
mazesnis nei 7 balai.

eSimtos klasés mokiniy,
laikan¢iy PUPP, rezultatag
Us ne mazesnis nei 7 balaj.
1.3. 71 proc. mokiniy jgis
pagrindinj i8silavinimg.

1.3.1.70  proc. mokiniy  jgijo pagrindinj
issilavinimg.

14. 65 proc. abiturienty
igis vidurinj i8silavinima.

es del pandemijos.
LL1.1.I§ planuoty 40 veikly vyko 20 renginiy,
konkursy ir projekty.

Dalyvauti
respublikiniuose |1 -1.0rganizuoti konkursaj ir
konkursuose  ir projektai, jy skaigius.
tarptautiniuose
projektuose.
Parengti
vykdyti
mokyklos
bibliotekos
veiklos plana.

Rezultatas pasiektas.
1.1.1.Bibliotekos organizuojamoje veikloje
dalyvavo 50 proc. mokyklos mokiniy.

1.1, Veikly,  kuriose
dalyvauja daugiau nei 10
mokiniy, skaigius,

1.2. Parody skaigius.
1.3.Skaitytojy  skaidiaus
pokytis (proc.).

|

1.2.1. Per metus parengta 16 parody — stendy.
1.3.1. Skaitytojy skaigiaus poky¢io palyginimas:
2020 m. 30 proc.

2021 m. 50 proc.

Skaitytojy skaigiaus pokytis padidéjo 20 proc.
Rezultatas pasiektas.

1.1.1.Mokyklos tarybos posédziuose dalyvavo 80
Proc. tarybos nariu.

|

Organizuoti
mokyklos tarybos
veikla

L.1. Mokyklos tarybos
posedZiuose dalyvaus 80




proc. tarybos nariy.

1.2, 90 proc. vyks
mokyklos tarybos
posédZziy, kurie padés

planuoti mokyklos veikla.

1.2.1.100 proc. vyko mokyklos tarybos posédziy,
kurie padéjo planuoti mokyklos veikla.
Mokyklos tarybos veikla padeda sutelkti
mokyklos bendruomene ugdymo proceso
kokybés gerinimui ir mokyklos uZdaviniy
igyvendinimui.

Organizuoti
tradicinius
mokyklos
renginius.
Pagal atskirg
renginiy plang.

1.1.Kurti ir plétoti
autenti§kus mokyklos
ritualus ir tradicijas.

1.2.Suorganizuoti ne
maziau kaip 80 proc.
planuojamy renginiy.

1.3. Bendradarbiauti su
rajono ir  Respublikos
mokyklomis.

Rezultatas pasicktas i§ dalies dél pandemijos.
1.1.1.Kuriami ir plétojami autenti$ki mokyklos
ritualai ir tradicijos (Rugséjo pirmosios §vente,

Mokytoju dienos minéjimas, Suaugusiyjy
mokymosi  savaités renginiai, valstybinés
Sventés, viktorinos, akcijos ir sportiniai
renginiai).

1.2.1.Suorganizuota 50 proc. planuoty renginiy.

1.3.1.GlaudZiai bendradarbiaujama su rajono
(Zasliy pagrindine mokykla, Kaiiadoriy Algirdo
Brazausko gimnazija) ir Lietuvos mokyklomis
(Traky suaugusiyjy mokymo centru, Vilniaus
suaugusiyjy  mokymo centru, PanevéZio
suaugusiujy ir jaunimo mokykla).

Atlikti Rezultatas pasiektas.
tobulinamy 1.1.Isivertinime 1.1.1. Atliktas veiklos kokybés jsivertinimas.
vidaus dalyvaujanciy kolektyvo ir | Mokymosi  konstruktyvumas - 2 lygiu
jsivertinimo bendruomenés nariy (tobulintini veiklos aspektai)
sriciy skaicius. Dialogas vertinant — 1 lygiu. (silpnieji veiklos
isivertinima. 1.2, Atliekami tyrimai, aspektai).
i§siaiSkinami stiprieji ir Reiklumas sau — 3 lygiu. ( stiprieji veiklos
tobulintini veiklos aspektai).
aspektai, kurie tampa Rezultatai  pristatyti ~ mokytojy  tarybos
pagrindu ekonomigkai ir posédZiuose.
veiksmingai planuojant
veikla.
Atlikti mokyklos Rezultatas pasiektas.
darbuotojy 1.1.Visy darbuotojy | 1.1.1.Atliktas  visy  darbuotojy  praéjusio
veiklos pra¢jusio laikotarpio (mety | laikotarpio (mety aptarnaujanéio personalo,
vertinima. - aptarnaujancio personalo, | mokytojy mokslo mety) tiksly pasiekimy bei
mokytoju - mokslo mety) | vertinamojo darbuotojo kompetencijy
vertinamas, tiksly | jsivertinimas ir nustatytos ateinanéio laikotarpio
pasiekimas bei | veiklos (uzduotys) ir tobulinimosi sritys. Visi
kompetencijos ir | darbuotojai 100 proc. jvertinti.
numatomos ateinanc¢io
laikotarpio veiklos (tikslai)
ir tobulinimosi sritys.
UGDYMO APLINKOS PROGRAMA
Tikslas

Kurti kokybiska, saugia, patrauklia ir higienos normy reikalavimus atitinkangig ugdymo aplinkg.

UZdavinys

Atnaujinti edukacines erdves, atitinkanéias higienos normy reikalavimus.




Priemoné Proceso  ir/ar indelio Pasiektas rezultatas
vertinimo Kriterijai,
mato vienetai, reik§més
Ugdymo Rezultatas pasiektas.
apripinimo I.1. Skaitmeniniy  ir l.l.l.Skaitmeniniu ir spausdinimo priemoniy
mokymo/si spausdinty vadovéliy, | poreikis patenkintas 100 proc, Vadovéliams ir

priemonémis bej mokomosios literatiiros bej mokomosios literatiiros priemonéms neturéta}
IKT diegimo | mokymo/s; priemoniy mokymo krepselio lesy.
uZtikrinimas. poreikiy patenkintas,
1.2.Mokytojy darbo viety 1.2.1.Mokytojy  darbo viety ir kabinetq|
ir kabinety modernizavimo modernizavimo ugdymui poreikis patenkintas 80
ugdymui poreikis | proc.
patenkintas 100 proc.
1.3. Kompiuterines irangos | 1.3.1.Visi mokytojai 100 proc.  apripinti
skai¢ius mokykloje  ir neSiojamaisiais kompiuteriais.
Pravieniskiy skyriuose.
1.4 Kanceliarinéms 1.4.1.Visi mokytojai 100 proc.  apriipinti
prekéms (popierius, kanceliarinéms prekémis (popierius, rasikliai ir
kreida, ragikliai jr kt.) [ kt.), skirta ISy dalis vienaj pedagoginei normai
skirta 1é8y dalis vienaj (asmenidkai ir bendriesiems reikalams);

|

pedagoginei normai
(asmeniskai ir
bendriesiems reikalams).
1.5. Spausdinimo  ir 1.5.1.Spausdinimo ~ jr kopijavimo jrangai
kopijavimo Irangai | aptarnauti skirta 165y dalis vienaj pedagoginei
aptamnauti skirta 1é3y dalis | normaj (100 proc.).
vienai pedagoginei
normai.
Vykdyti Rezultatas pasiektas 1§ dalies.
mokyklos 1.1.Pravieniskiy skyriuose 2 1.1.1.Pravieni§kiq skyriuose 2 mokomieji
edukaciniy erdviy | 10komieji kabinetai kabineta; aprapinti kompiuteriais,
ir dkinés veiklos aprupinti kompiuteriais, | ultimedijomis.
plana. ultimedijomis.

1.2 Pravienigkiy skyriuose 1.2.1.Pravieni§kiq skyriuose sutvarkytos  dvi
Sutvarkyta po vieng mokomosios klases I'ir IT sektoriuje.

mokomaja klase 1 ir [I nternetinis ry3ys nejvestas dél Pravienigkiy namy
sektoriuje, frengti - atvirosios kolonijos vadovo kaitos ir deé]
internetinj rysj. Kkarantino.

1.3.Bendryjy edukaciniy 1.3.1.Bendryjy edukaciniy erdviy, IT jr ilgalaikio
erdviy, IT ir ilgalaikio turto urto remonto poreikis patenkintas 70 proc.

remonto poreikis Mokymosi klasése pakeistos grindys, mokytojy
atenkintas 70 proc. Kambaryje jvestas internetinis rySys, pakabinti
roletai.

Veiklos Rezultatas pasiektas.
administravimo, 1.1.Tarnybiniy patalpy l.l.l.Tamybiniq patalpy valomam plotui turime
personalo ‘alytojos pareigybei | 0,5 etato valytojos pareigybés.
kvalifikacijos enkantis valomas plotas, 1.2.1.Vyko j komandiruotes ir kels kvalifikacijg
tobulinimo, 1.2.Vykusiy I | 4 personalo darbuotojai.
aplinkos ir turto <omandiruotes kelti

prieZitiros bei valifikacija personalo
pPrieZziuros ~ bei ———e |
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saugos tdarbuotojy skaicius.
uztikrinimas.
I8laikyti 1.1. Aptarnayjancio | Rezultatas pasiektas.
mokyklai personalo etaty skaidius. 1.1.1.2021m. mokykloje tur¢jome 6
reikalingg aptarnaujanéio personalo darbuotojus (registro
aptarnaujantj tvarkytojas 0,5 etato, sekretoré 1 etatas,
personalg. administratorius 0,5 etato, kompiuterininkas 0,5
etato, darbininkas 0,25 etato, valytojas 0,5 etato).
BiudZeto skirty lésy uzteko darbuotojy etatams
i§laikyti.
Paslaugy, Rezultatas pasiektas.
komunikacijos ir | 1.1 RySiams (telefonas, | Suplanuoty ir skirty léSy rySiams, patalpy
higienos internetas) skirty 1é3y dalis | §ildymui, vandens ir elektros energijai, higienai
uZtikrinimas, mokiniui. ir §varai uztikrinti uzteko.
mokymo reikmiy | 1.2.  Patalpy  Sildymui
poreikis. skirta lésy vienam
mokiniui.
1.3. Vandens ir elektros
energijai  skirta  1éy

vienam mokiniui.

1.4. Higienos ir §varos
uZtikrinimui  skirty lesy
dalis mokiniui.

1.5. Laiku ir kokybiskai
atliktos funkcijos.

1.6. Atlikty patikrinimy
ataskaitos.

UZztikrinti salygas

Rezultatas pasiektas.

mokyklos veiklai | 1.1.Laiku ir kokybigkai | 1.1.1.Efektyviai naudojamasi buhalterine
organizuoti atliktos funkcijos. programa,  tikslingai  naudojamos  lé3os
(buhalteriniy 1.2.Atlikty patikrinimy | deratizacijai, ry3iams. Planuoty ir skirty léSy
programy ataskaitos. uzteko.

prieZitira, 1.2.1. 2021 m. atlikti su patikrinimai.
deratizacija, Rekomendacijos jvykdytos.

ry§iai ir kt.).

5 I1 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —

uZduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai

1.1. Tobulinti
nuotolinio mokymo

1.1.1. Patobulintos
ir pakoreguotos I-
IV gimnazijos

1.1.1.1.  Pagal mokymo
nuotoliniu ugdymo proceso
organizavimo biidu kriterijy

Jgyvendinta.
1.1.1.1.1.Pagal
mokymo nuotoliniu

sistern klasiy nuotolinio aprasa bus pakoreguota ir | ugdymo procesu
2 mokymo(si) patobulinta 50 procenty I-IV | organizavimo biidu
e. turinio klasiy elektroninio mokymo | kriterijy aprasa
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priemonés. turinio struktiira (turintiems pakoreguota ir
1-2  savaitines pamokas — | patobulinta 50

100 proc., turintiems 3-5 procenty I-IV klasiy

savaitines pamokas — 60 elektroninio
proc.). mokymo turinio.
1.1.1.2. Kiekvienas | 1.1.1.2.1.

’ mokytojas j , MOODLE“ Turintys 1-2

mokymosi aplinkg jdés 20 | savaitines pamokas
proc. vaizdo pamoky. patobulino 90 proc.
savo pamoky, tie,
kurie  turi 3-5
savaitines pamokas,
patobulino 50 proc.
savo turimo turinio.

Mokytojai
»MOODLE*
sistemg  jdéjo 20
|proc. vaizdo
} pamokuy,.

|

|

1.1.1.3. 100 proc. pedagogy | 1.1.1.3.1. 100 proc.
tobulins kvalifikacijg pedagogy  tobulino
seminaruose, skirtuose } kvalifikacija
nuotolinio mokymo  ir seminaruose,
skaitmeninio rastingumo | skirtuose nuotolini
tobulinimui, | mokymo ir
| skaitmeninio
rastingumo
tobulinimui.
Igyvendinta i3
| dalies.
1.2.1.1.1. 70,1 proc.

2.1.1. ) ini .. ...
1.2.1.Teikiant .1 2 80 proc mokiniy mokiniy 1150

mokymosi pagalba, 1g1s pagrindinj 18silavinima, | pagrindinj
konsultuojant, iSsilavinima.
vykdant stebésena,

atliekant mokinio 1.2.1.2. 63 proc. abiturienty
individualios
paZangos
stebésenos analize
pagerés  mokiniy
pasickimai ir12.13. 10 proc. pagerés
asmenines . mokiniy mokymosi paZanga.
kompetencijos,
iSaugs  mokymosi
motyvacija.

1.2. Gerinti mokiniy
ugdymosi kokybe ir
uztikrinti gerus
mokymosi
rezultatus, siekiant
asmeninés kiekvieno
besimokangio
pazangos.

12.1.2.2. 36,4 proc.
abiturienty igijo
| vidurinj
i8silavinima.

igis vidurinj iSsilavinima.

1.2.1.3.3. 20 proc.
pageréjo mokiniy
mokymosi paZanga.

1.2.1.4. 80 proc. mokiniq/1.2.l..4..4. 90 proc.
dalyvaus organizuojamose mokiniy  dalyvavo

. o organizuojamose
nuotolinése  individualiose | T8 240]
nuotolinése
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konsultacijose. individualiose
konsultacijose.
100 proc. mokiniy
suteikta individuali
pagalba mokantis.
Igyvendinta.
1.3.1.1.1. NSA
paZangos vertinimo
.| apklausoje mokiniai
1'3‘1'_1' NSA saugumg vertina 3,3
organizuojamoje paZangos lygiu.
vertinimo apklausoje
mokiniai saugumg vertina | 100 proc.
(mokykloje skatinami | pedagoginiy
bendradarbiauti, noriai | darbuotojy tobulino
13 Ustikeint 1.3.1.Mokiniai ir | dalyvauja mokyklos | kvalifikacija
m.ol'cyklzt; it gera mokytojai jausis organizuojamoje socialinéje SOCial'in.iQ ir
bendruomenés nariy gerai, vyks ir visuomeningje veikloje) | emociniy
savijauta. sklandug ) 3,1 ir auk3tesniu lygiu. kompetencijy
bendravimas ir ugdymo srityje.
bendradarbiavimas.
1.3.1.2.2.Visam
1.3.1.2. ) 80 proc. kolektyvul
pedagoginiy darbuotojy | organizuotas
tobulins kvahﬁkacu 4 | seminaras tema
mokiniy socialiniy ir | _Psichoemocinés
emociniy kompetencijy | sveikatos
ugdymo srityje. stiprinimas  ir  jos
jtaka palankaus
mikroklimato
ktirimui jstaigoje” -
16 val.
Igyvendinta 1§
dalies.
1.4.1.1. Pravieniskiy | 1.4.1.1.1.
skyriuose atnaujinta IKT | Pravieniskiy
nusidévéjusi  kompiuteriné | skyriuose atnaujinta
1.4, Atnaujinti/moder 1.4.1.Mokypm ir jran‘ga 2  mokomuosiuose | IKT ' nl}sidé.véjusi
nizuoti IT baze IT” _prle‘m.or'lés kabinetuose. kompiuterine iranga
Pravienidkiy atlltlks §‘1u01a1k1n1us 2 .mokomuOSI.uose
skyrivose. reikalavimus. kabinetuose. (I ir III
sektoriuje)
Nupirkti 5
stacionariis
kompiuteriai, 2
nesiojami
kompiuteriai, 2

spausdinimo




1.5. Tobulinti vidaus
darbo organizavimo
procesus.

1.5.1.Pedagogai ir

administracijos
darbuotojai
naudojasi DVS
».Kontora®.

1.5.2.Dalyvauja
centralizuotos
buhalterijos
tobulinimo
procesuose.

1.5.3.Dalyvauja
bendryjy funkcijy
centralizavimo
procese.

13

1.4.1.2. Trengtas internetinis
rysys,
kompiuterinese
uZtikrinantis
mokymosi
pasiekiamuma,.
salygos
mokytojams ir mokiniams
virtualiomis
mokymo(-si) priemonémis,

naudotis

1.5.1.1. 100

ir

darbuotojy naudojasi DVS
»Kontora®,

1.5.1.2. Pateiktas ne maziau
pasiiilymas
buhalterines bendradarbiauta sy
sti¢iy/lygiy | centralizuotos

kaip
tobulinant
apskaitos
tvarkos aprasa.
1.5.1.3.
pasitilymai
bendryjy
centralizavimo
aprasus.

aparatai.
14.1 2.2 Nejrengtas

[ . . x
Internetinis rysys

klasése Pravieniskiy

stabily | skyriuose del
platformy / karantino laikotarpio
Pagerintos | ir  dg] to, kad

Pravienigkiy
pataisos namuose —
atvirojoje kolonijoje
keitési vadovas.
Igyvendinta.
1.5.1.1.1.2021 m. j
DVS KONTORA
| itraukti visi 100
proc. darbuotojy,
Jiems suteikti
prisijungimo vardaj
} ir slaptazodZiai.
| Tvarkomas

proc. pedagogy gaunamy ir
administracijos siunéiamy

dokumenty registras.
Visiems
| darbuotojams tapo
aiSkiau ir greiciau
gauti ir siysti
dokumentus.

1.5.1.2.2, 2021 m.
| bendrauta ir

buhalterijos

1-2 | darbuotojais,
rengiant | Sékmingai  derinti
funkcijy | darbai.  Karty su
tvarkos | Lietuvos

(Kaisiadoriy rajono)
mokykly vadovy
| asociacijos  nariais
posédziy metu
dalyvauta
centralizuotos
buhalterijos
tobulinimo
procesuose,  teikti
sililymai,
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2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokig buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

3.Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai g .
UzZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, Pasiekii rg.zlzlll.taital 1
ar nustatytos uZduotys jvykdytos) OIS
|
) II! SKYRIQS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUBKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 ~ labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 30 4

5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4g

5.3. Lyderysteés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 3@ 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jghdziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ Io 20 3o 4R

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis)

o 2o 3o 4

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLIU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

G e y Pazymimas atitinkamas
UZzduociy jvykdymo apra§ymas langelis

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai

L - erai X
vertinimo rodiklius
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uZduoliy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []
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7. Kom etencijos, kurias norét tobulinti
7.1. Finansy valdymas ir kontrolg,
7.2. Atnaujintas ugdymo turinys, skaitmeninis raStingumas.

Direktore Jurgita Znatavigiene

(évietimo_jstaigos vadovo pareigos)
(data)

(parasas) ; (vardas ir pavardé)

. VSKYRIUS
KITUMETY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATA] IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys
(nustatomos ne maziay kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliaj

(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys ivykdytos)
8.1.1.1. 70 proc. mokiniy jgis ’

pagrindinj iSsilavinimg,

Siektini rezultataj

8.1.1.Teikiant mokymosi
pagalba, konsultuojant,

8.1.Gerinti mokiniy ugdymosi
kokybe ir  uztikrinti gerus
mokymosi rezultatus, siekiant vykdant stebéseng,
asmenines kiekvieno | atliekant mokinio
besimokangio pazangos. individualios paZangos
(testing) stebésenos analize

pagerés mokiniy

pasiekimai ir asmenines
kompetencijos, iSaugs
mokymosi motyvacija.

8.1.1.2. 40 proc. abiturienty jgis
vidurinj i8silavinima.

8.1.1.3. 10 proc. pagerés mokiniy
mokymosi paZanga nuo
padariusiyjy paZzanga 2020-2021
m.m.

8.1.14. 80 proc. mokiniy
’ dalyvaus organizuojamose
nuotolinése individualiose
konsultacijose.

8.2.1.1. Sudaryta UTA komanda
ne veliau kaip iki kovo 1 d.
8.2.1.2.  Organizuotos dalyky
mokytojy diskusijos dél
atnaujinty bendryjy ugdymo
programy ir kompetencijy
ugdymo  ne véliay kaip iki
geguzés 1 (. Diskusijose
dalyvauja ne maziay kaip 80 proc.
mokytojy.

8.2.1.3. Atlikta situacijos analize
dél UTA diegimo iki birZelio 1 d.
8.2.1.4. Parengtas UTA diegimo
veiksmy planas 2022-2023 m. ne
véliau kaip iki rugséjo 1 d.

8.2.1.5. Informacijos  sklaida

8.2.Pasirengti ugdymo turinio [8.2.1. Mokyklos
atnavjinimui  (toliau — UTA) |bendruomene dalyvauja
mokykloje UTA diegimo procesuose
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mokyklos bendruomenei apie
UTA  diegima.  Susirinkimuy,
straipsniy mokyklos internetinéje
svetainéje ir kt. skaicius.

8.2.1.6. UTA veiksmy plano 2022

buhalterijos, IT paslaugy

m. suplanuotos veiklos
igyvendintos ne maziau kaip 80
proc.
8.3. Dalyvauti rajono 83.1. Dalyvaujama | 8.3.1.1. Pateikti 1-2 konsoliduoti
centralizavimo procesuose. centralizuotos pasiiilymai, rengiant bendryjy

funkcijy centralizavimo tvarkos

bei bendryjy funkcijy | aprasus.
centralizavimo
procesuose.
8.4. Utztikrinti gera mokyklos | 8.4.1. Mokiniai ir | 8.4.1.1. Metodinése  grupese
bendruomenés nariy savijauta. mokytojai jausis gerai, | organizuoti mokytojy diskusijas
(tgsting) vyks sklandus | dél emocinio socialinio intelekto
bendravimas ir | ugdymo veiksmy plano.
bendradarbiavimas. Diskusijose dalyvauja ne maZiau

kaip 90 proc. mokytojy.
8.4.1.2.0rganizuoti mokymai
(mokiniams ir mokytojams) apie
mokiniy  emocinio  socialinio
intelekto ugdyma.

Parengtas emocinio socialinio
intelekto  ugdymo  veiksmy
planas ne véliau kaip iki 2022
rugséjo 3 d.

8.4.1.3.Mokyklos bendruomenei

skleidZziama informacija apie
emocinio socialinio intelekto
ugdyma (2 informaciniai
straipsniai mokyklos
internetinéje svetainéje naujieny
skiltyje).

Jgyvendinta ne maziau kaip 80
proc. visy suplanuoty veikly.

8.5. Edukacinés aplinkos
gerinimas

8.5.1.Mokomieji
kabinetai apropinti IKT

priemonémis, sudarytos
salygos kokybiskai
ugdyti  bendrgsias  ir

dalykines kompetencijas.

8.5.1.1. Pravieniskiy skyriuose 2
mokomieji kabinetai 100 proc.
apripinti atnaujintais
kompiuteriais, kompiuterine
jranga, mokymo priemonémis;
8.5.1.2. Pravieniskiy sektoriy
skyriuose jrengtas riboto
naudojimo internetinis ry§ys.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

8.1. Zmogidkieji faktoriai (nedarbingumas, lé8y trikumas kvalifikacijos kelimui, specialisty

trukumas, kitos aplinkybés)

8.2.Teisés akty, pojstatyminiy teisés akty pakeitimai
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8.3. Pandemija

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Ivertinimas, Jjo pagrindimas jr siilymai:
Mokyklos tarybos 2022 m. vasario 4 d. posedzio protokolo Nr.2 nutarimy direktorés Jurgitos

Znatavitienés 2021 m. veiklos ataskaita vertinama »labai geraj, Igyvendinti visi mokyklos

strateginio plano uzdaviniaj jr priemonés. Visos numatytos metinés uZduotys jvykdytos, o uZduotis,

priemonémis. Direktore efektyviai komunikuoja su visajs bendruomengs nariais, s¢kmingai sprendzia
18kilusias problemas, mokykloje palaiko saugig ir darbingg atmosfers.
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